Ustawodawstwo — Tworzenie
wtasnej firmy/przedsiebiorstwa
w branzy tworczej

Cele bloku

¢ wymieni¢ intencje/wizje/cele dziatalno$ci gospodarczej

e wymieniac priorytety i oceniac szanse w przedsiebiorczosci
e analizowac zalety i wady réznych form przedsiebiorczosci

e stworzyc tablice wizji, koto rownowagi

Grupa

6-20 0s6b

Materiat

e tablica flipchartowa, markery, karteczki samoprzylepne, rézne zdjecia z czasopism, papier
firmowy, papier, dtugopisy, notatniki, klej, inne narzedzia twodrcze

Dtugos¢ w minutach
190 min.

Streszczenie

1. Tworzenie wizji i intencji w przedsiebiorstwie (tworzenie tablicy wizji i kota réwnowagi)
— 80 min.

2. Wybdr formy przedsiebiorczosci (praca w grupach) — 70 min.
3. Zalety i wady wybranych form przedsiebiorczosci — 40 min.

Instrukcje

1. Tworzenie wizji/intencji/celow w biznesie — wewnetrzne motywacje do
przedsiebiorczosci (burza mézgéw, tworzenie tablicy wizji i kota réwnowagi)
— 80 min.

Po wstepnej burzy mézgéw uczestnicy bedg mieli za zadanie spisaé wizje/intencje/cele dla
biznesu w branzy kreatywnej — "Jakie sg nasze wizje/intencje/cele biznesowe?". Kazdy uczest-
nik otrzyma papier/notatnik, na ktérym wydrukowana jest makieta kota balansowego.

Na kole réwnowagi znajduje sie 8 czesci, z ktérych kazda reprezentuje konkretng czes¢ zycia,
np. prace/kariere, rozwoj osobisty, kondycje fizyczng, pienigdze, zdrowie, rodzine/przyjaciot,
zwigzek z partnerem oraz zabawe/relaks. Uczestnicy zaznaczajg wartosé liczbowg od 0 do 10
dla kazdej czesci na osi liczbowej, aby wskazac, jak dobrze radza sobie w danej dziedzinie (0 =
radze sobie najgorzej w tej dziedzinie; 10 = radze sobie najlepiej w tej dziedzinie). Do kazdej
czesci uczestnicy moga zaproponowac obszary zgodne z ich zainteresowaniami.

Uczestnicy mogg stworzyc tablice wizji z obrazkami, na ktérej bedg zapisywac swoje marzenia
i wizje.

Nastepnie majg wyznaczyc¢ 3 gtdwne cele w swojej dziatalnosci.

Po zakorfczeniu trener poprosi uczestnikdw o zastanowienie sie nad ustalonymi wizjami/inten-
cjami/celami w ich biznesie. Majg oceni¢, w jakim punkcie znajdujg sie obecnie, a nastepnie,
do jakiego punktu chcg dojsé w wybranych obszarach zycia (Zdefiniuj: Jaki jest mdj obecny
stan? Dokad chce dotrze¢?). Ocen wykonalnosc¢ osiggniecia 3 gtéwnych celéw w swojej firmie.
Czy byte$ w stanie napisa¢ swojg wizje/intencje jasno i bez zadnych watpliwosci? Czy tatwo
byto wyznaczyé cele przedsiebiorczosci? Czy tatwo byto okresli¢, gdzie sie znajdujemy w
pewnych obszarach zycia i dokad chcemy zmierzac¢?
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Nastepnie trener zaprasza uczestnikow, aby po kolei podchodzili do tablicy flipchartowe;j i
przedstawiali swoje wizje/intencje/cele, a takze okreslali swdj obecny stan i to, dokad chca
dotrzec. Powinni takze sprobowac ocenic realnos¢ i osiggalnosé wyznaczonych celéw i priory-
tetdw w swojej dziatalnosci.

Przed zakoniczeniem ¢wiczenia trener wyjasni, jak prawidtowo definiowad cele w biznesie, tak
by byty one konkretne, realistyczne, osiggalne, mierzalne i okreslone w czasie. Trener wyjasni
na konkretnym przyktadzie, jak definiowac cele w biznesie. Przedstawi uczestnikom definicje
i przyktady dobrych praktyk.

Na koniec trener zaprosi uczestnikdéw do uzupetnienia swojej wizji firmy/intencji/celéw, biorgc
pod uwage ich wewnetrzne uwarunkowania (koto réwnowagi) oraz realnos$¢ osiggniecia
wyznaczonych celéw, ktére powinny by¢ zgodne z ich wizjg/celami.

2. Wyboér formy przedsiebiorczosci (burza mézgéw, analiza) — 70 min.

Trener zapisuje na tablicy flipchartowej rézne formy dziatalnosci gospodarczej. Zadaniem
uczestnikdw bedzie wybranie i zapisanie na karteczkach samoprzylepnych odpowiednich
dla nich form dziatalnosci gospodarczej na podstawie ¢wiczenia 1, a nastepnie przyklejenie
karteczek samoprzylepnych na tablicy.

Uczestnicy zapisujg na osobnych karteczkach post-it formy dziatalnosci gospodarczej najbar-
dziej odpowiadajgce ich pomystom na biznes i przyklejaja je na tablicy pod wybrang forma
dziatalnosci gospodarczej. Po tym, jak wszyscy skoricza, prowadzacy poprosi uczestnikow
o refleksje nad wybranymi formami dziatalnosci gospodarczej. (Czy tatwo byto zdefiniowac
forme dziatalnosci gospodarczej? Co zmotywowato Cie do wyboru tej konkretnej formy
dziatalnosci?)

Nastepnie prowadzgcy zaprasza uczestnikdw, aby po kolei podchodzili do tablicy flipchartowe;j
i prezentowali wybrang przez siebie forme dziatalnosci gospodarczej oraz wyjasniali, dlaczego
wybrali wtasnie te forme.

Przed zakoriczeniem ¢wiczenia prowadzgcy ocenia, ktére formy przedsiebiorczosci w branzy
twdrczej uczestnicy wybrali najchetniej, wyjasnia réznice miedzy poszczegdlnymi formami
przedsiebiorczosci i rozdaje uczestnikom przygotowane materiaty — formy przedsiebiorczosci
i obowigzki przedsiebiorcy wynikajgce z przepiséw prawa.

Na koniec prowadzacy zacheca uczestnikéw do uzupetnienia swoich wyboréw lub przygoto-
wania alternatywnych opcji.

3. Zalety i wady wybranej formy przedsiebiorczosci (odgrywanie rél, dyskusja,
praca w grupach) — 40 min.

Prowadzacy czyta uczestnikom historie o kreatywnym mtodym cztowieku, ktéry prébuje zato-
zy¢ firme i wybiera pomiedzy réznymi formami przedsiebiorczosci. Mtody cztowiek nie moze
dokonac¢ wyboru. Musi wiedzie¢, jakie jest najbardziej optymalne rozwigzanie w jego sytuacji.
Prowadzacy mdéwi grupom, by zaproponowaty najbardziej optymalng z ich punktu widzenia
forme prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Kazda grupa opowiada sie za zaproponowang
przez siebie formg dziatalnosci gospodarczej. Grupy wystepujg jako "rzecznicy" wybranej
przez siebie formy dziatalnosci gospodarczej. Pozostate grupy sg "jury" itd.

Prowadzacy daje grupom czas na krotkie spotkanie i przygotowanie sie przed "rozprawg"
— prezentacjg. Prowadzacy zacheca grupy do zapisania swoich rozwigzan na flipcharcie,
a nastepnie do zaprezentowania rozwigzan dla danego przypadku oraz zalet wybranej formy
dziatalnosci gospodarczej. Po zakoniczeniu trener poprosi uczestnikdéw o refleksje nad wybra-
nymi rozwigzaniami — wybranymi formami dziatalnosci gospodarczej oraz ich zaletami (Jak sie
czutes? Czy byto to tatwiejsze niz zwykte wymienianie zalet i wad? Co byto dla Ciebie wyzwa-
niem?)

Nastepnie trener zaprasza "rzecznikow" z kazdej grupy, aby po kolei podchodzili do tablicy
flipchartowej i prezentowali wybrang przez siebie forme dziatalnosci gospodarczej oraz
przekonywali "sedziego" (trenera) i "jury", dlaczego ich forma jest najlepsza. Przed zakoncze-
niem ¢wiczenia trener i uczestnicy oceniajg i wybierajg najbardziej optymalne rozwigzanie dla
przedsiebiorcy. Moga tez zaproponowac inne mozliwe rozwigzania i rady dla przedsiebiorcy.
Na koniec nalezy przeprowadzi¢ wspdlng dyskusje i podsumowac catg sesje, skupiajac sie na
korzysciach dla jednostki/grupy. Czy sg jeszcze jakie$ pytania? Jakg warto$¢ dodang przyniosta
nam ta nauka?
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Zataczniki

Zatacznik 1: Koto rownowagi zyciowej

Zdroj: Kolo rovnovahy — jak najit stabilitu v uspéchané dobé — Nikola Sraibova (nikola-sraibova.cz)

Zatacznik 2: Przyktad kota rownowagi zyciowej

REACH YOUR PEAK

THE STEVIE KIDD PATHWAY

Zdroj: Wheel of Life - Take the Quiz - Stevie Kidd Pathway
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Zataczniki
Zatacznik 3: Przyktad

Jakub jest kreatywnym mtodym cztowiekiem, ktdry od dziecka pracuje z gling w warsztacie
swojego dziadka. Na poczatku robit tylko mate rzeczy i pomagat dziadkowi. Z czasem jednak
zaczat z wiasnej woli wyrabia¢ na kole stoiki, dzbanki, talerze, wazony i kafelki. Skorczyt
szkote Srednig i jeszcze w trakcie nauki myslat o tym, co mdgtby robi¢ dalej. Lubi prace
z gling, ale zdaje sobie sprawe, Ze na razie jest to zajecie obok innej pracy zarobkowej, nic
wiecej. Bardzo chciatby pracowac z gling na state.

Czy mozecie mu doradzi¢, jak zatozy¢ wtasng firme? Jaka forma dziatalnosci gospodarczej/
przedsiebiorczosci bytaby dla niego najodpowiedniejsza? Na co powinien zwrdéci¢ uwage na
poczatku? Jak mégtbys mu doradzié...?

W swojej dziatalnosci ma do dyspozycji wieloletnie doswiadczenie swojego dziadka — mi-
strza sztuki ludowej — garncarza. Ma takze swiadectwo ukonczenia szkoty Sredniej i Swia-
dectwo czeladnicze jako elektryk oraz pomieszczenia warsztatowe po dziadku, ktére moze
wykorzystaé na potrzeby swojej dziatalnosci.
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